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CARATTERISTICHE GENERALI DEI CORSI F.A.D.

LEZIONI A DISTANZA DA ASCOLTARE E RIASCOLTARE
DIRETTAMENTE DA PC, TABLET, SMARTPHONE, LETTORI MP3

> I corso di formazione a distanza nasce dall’'esperienza di Istituto Cappellari nella
preparazione ai concorsi pubblici. Nasce soprattutto dall’'esperienza recentemente
maturata nell’organizzazione dei corsi di preparazione per i concorsi pubblici per:
- 855 funzionari all’Agenzia delle Entrate (bando 2011)
http://www.istitutocappellari.it/agenziaentrate /amministrativi/concorso2012 /index.html

300 istruttori amministrativi Comune di Roma (bando 2010)
- http://www.istitutocappellari.it/concorsocomuneroma/video-presentazione-concorsi-comune-roma-amministrativi.html
- 110 funzionari amministrativi Comune di Roma (bando 2010)
http://www.istitutocappellari.it/concorsocomuneroma/video-presentazione-concorsi-comune-roma-funzionari.html

- 179 funzionari Ministero Economia e Finanze (bando 2013)
http://www.istitutocappellari.it/mef/

-l concorsi citati avevano molti punti in comune con il programma di questo corso

| 2 | moduli formativi descritti nelle pagine seguenti sono mirati alla preparazione per |l
concorso da 55 posti di categoria E.P. dell’area amministrativo funzionale dell'Universita La
Sapienza. Il corso, per il suo programma, rappresenta allo stesso tempo anche una
preparazione valida per molti altri concorsi pubblici.

| 2 Si tratta di un ciclo di VIDEOLEZIONI fruibili on-line quando si desidera.
Tutte le lezioni sono anche scaricabili in formato audio MP3.

| 2 Il corso permette di iniziare da SUBITO una preparazione strutturata in modo da assimilare
gradualmente le lezioni proposte per prepararsi alle 3 prove del concorso: prova oggettivo
attitudinale, prova oggettivo tecnico-professionale, orale.

LEZINI e MATERIALI DIDATTICI

1.1 corsi sono fruibili direttamente dal vostro computer, tablet o smartphone quando lo
desiderate. Sono rivedibili tutte le volte che si desidera.

2.LE LEZIONI VIDEO in HD (ALTA DEFINIZIONE) sono visibili e ascoltabili direttamente dal vostro
computer o tablet, dotato di una connessione a internet.

3.0gni lezione € anche scaricabile in formato AUDIO MP3, per poterla ascoltare via audio da
smartphone, tablet, lettori MP3, Ipod, ecc.

4. Ad ogni lezione sono abbinate le SLIDE/SCHEMATIZZAZIONI, i QUIZ A SCELTA MULTIPLA per la
prova preselettiva. Ad ogni lezione sono abbinati anche i QUESITI A RISPOSTA SINTETICA, utili
per la prima prova scritta (che prevede I'elaborato) e per la seconda prova scritta (che
prevede |'elaborato o quesiti a risposta sintetica). Tali materiali sono tutti stampabili.

LEZIONE DIMOSTRATIVA GRATUITA

E' disponibile da subito una lezione dimostrativa gratuita. E' possibile richiederla seguendo le
indicazioni che frovate nell’ultima pagina.



CORSO DI PREPARAZIONE

Concorso 55 posti di categoria E.P.
area amministrativo funzionale

Universita La Sapienza
Formazione a distanza (f.a.d.)

MODULO A - per eventuale preselezione

21 VIDEOLEZIONI - Il modulo formativo, composto da 21 videolezioni (per un totale di 20 ore),
fornisce una preparazione solida e mirata che consente al candidato di comprendere a
fondo le logiche che governano i test attitudinali.

Nelle lezioni sono affrontate analiticamente TUTTE LE TIPOLOGIE DI QUIZ ATTITUDINALE, dando
gli strumenti, le metodologie e le “chiavi di codifica” per trovarsi a proprio agio davanti a
questo tipo di prova.

ELENCO VIDEOLEZIONI E QUESITI:

Lezione 1 - Introduzione

Lezione 2 — Ragionamento numerico (serie numeriche classiche)

Lezione 3 — Ragionamento numerico deduttivo

Lezione 4 — Serie numeriche figurali

Lezione 5 - Serie alfabetiche e alfanumeriche

Lezione 6 — Serie figurali

Lezione 7 — Grammatica

Lezione 8 - Comprensione verbale

Lezione 9 — Analogie a abbinamenti

Lezione 10 — Ragionamento verbale

Lezione 11 — Ragionamento critico-verbale

Lezione 12 — Deduzioni

Lezione 13 — Negazione logica

Lezione 14 - Sillogismi

Lezione 15 — Relazioni di ordini e grandezza

Lezione 16 — Insiemi

Lezione 17 — Ragionamento critico-numerico

Lezione 18 — Attenzione aqi particolari

Lezione 19 — Negazioni

Lezione 20 - Logica e problem solving

Lezione 21 — Esame finale

MODULO B - per prova scritta e prova orale

30 ore di videolezioni su:

CONTABILITA" AZIENDALE

CONTABILITA" PUBBLICA

LINGUA INGLESE (pronto a luglio 2014)

PRINCIPALI APPLICATIVI INFORMATICI PIU’ IN USO (pronto a inizio settembre 2014)

QUESITI A RISPOSTA MULTIPLA: ad ogni video lezione dei moduli A e B sono abbinati un gran
numero di test a scelta multipla e di QUESTIONARI con domande aperte per |I'autoripasso.



PREZZI

CORSI DI PREPARAZIONE AL CONCORSO
55 posti di categoria E.P. area amministrativo funzionale
Universita La Sapienza

Prezzo corso

Modulo A - 20 ore di videolezione

- € 250,00
per eventuale preselezione
Modulo B - 30‘ore di videolezione €.300,00
per prova scritta e orale
Modulo A+B - 50 ore di videolezione
per eventuale preselezione, prova scritta e € 350,00

prova orale

Da versare a mezzo bonifico al momento

dell’attivazione del corso
| prezzi comprendono una grande quantitd di materiale didattico: dispense, quiz a scelta multipla,
quesiti arisposta sintetica per I'autoripasso, schematizzazioni

Modalitd pagamento

Il concorso per 55 amministrati E.P. dell’'Universita La Sapienza

Ad aprile 2014 I'Universita La Sapienza di Roma, il piu grande ateneo d’Europa per numero di
studenti, ha bandito l'importante concorso per 55 amministrativi E.P., ossia di “elevata
professionalitd”. Le qualifiche E.P. delle universitd hanno una retribuzione netta di circa 2.000 euro.
Gli assunti opereranno per le esigenze della gestione amministrativa e contabile, economico-
patrimoniale, dei centri di spesa dell’ateneo.

I bando avverte di una “riserva di posti”; si ricorda in proposito che i posti riservati a eventual
candidati interni valgono solo a condizione che tali candidati superino tutte le prove, simiimente
ai candidati esterni.

Al termine del concorso sard stilata una graduatoria di assunzione, valida anche per eventudli
altre assunzioni (oltre ai 55 vincitori) che saranno fatte nei 3 anni successivi alla data di
approvazione (art. 9 del bando). Si ricorda che, specialmente per enti di grandi dimensioni, la
validita di tali graduatorie spesso viene prorogata nel tempo da apposite leggi statali, per evitare
di dover ripetere i meccanismi concorsuali con aggravio di costi pubblici. Essendo I'Universitd La
Sapienza una pubblica amministrazione con un alto numero di dipendenti, in questo caso la
graduatoria riveste una particolare importanza.

Il corso di formazione a distanza

Istituto Cappellari, forte della sua pluridecennale esperienza nella preparazione ai concorsi
pubblici, ha organizzato un corso di preparazione al concorso nella modalita F.A.D., formazione a
distanza, nella quale abbiamo maturato una solida esperienza.

Il corso & erogato attraverso modalitd semplicissime da utilizzare, per le quali non e richiesta
nessuna competenza informatica specifica. E' sufficiente avere un computer o tablet o
smartphone collegato a internet. Possono accedervi solo gliiscritti al corso e sono fruibili le
videolezioni on line dei nostri docenti insieme ai materiali didattici e dispense fornite come
supporto alla didattica. Le lezioni, registrate con tecnologia HD, sono rivedibili infinite volte.



Preparazione per altri concorsi e grandi selezione private

Il corso, composto dai moduli A+B, rappresenta una preparazione completa a molti concorsi
pubblici banditi dalle pubbliche amministrazioni.

| TEST ATTITUDINALI, affrontati nel Modulo A, sono sempre piu utilizzati in tutti i grandi concorsi e nei
processi selettivi delle grandi aziende.

Il metodo didattico: video lezioni, schemi, quiz a scelta multipla, questionari per I'autoripasso

Consci che non basta avere fra le mani un libro per superare un concorso, il metodo didattico si
contraddistingue per la particolare scelta dei docenti e per I'applicazione di un forte approccio
alle esercitazioni, fondamentali per la certezza dell’apprendimento. Il corso vuole essere
un'importante “guida” per fornire un metodo vincente agli allievi e per farli concentrare sugli
argomenti piu a rischio, sulla base delle indicazioni e dell’esperienza dei nostri docenti. Accurate
slide (schematizzazioni), quiz a scelta multipla e questionari per I'autoripasso guidano gli allievi in
un graduale apprendimento delle numerose materie previste dal bando.

Istituto Cappellari, centro di formazione fondato nel 1909, vanta un’esperienza pluridecennale
nella preparazione ai concorsi pubblici. Fino al 2013 e stato fortemente impegnato nella
preparazione dei candidati dei 22 concorsi banditi dal Comune di Roma per 1995 candidati. Per
tali concorsi a Roma abbiamo volto oltre 60 corsi di preparazione in aula; si veda
www.istitutocappellari.it/concorsocomuneroma. Forte &€ anche I'impegno per il concorso per
1400 Viceispettori di Polizia, progetto formativo condiviso con 8 sindacati di Polizia
(http://www.istitutocappellari.it/polizia) e per il concorso del Ministero dell’lEconomia per 179
funzionari (http://wwwi.istitutocappellari.it/mef)

105 anni di storia. Un’esperienza che parte da lontano

Chi si avvicina per la prima volta a Istituto Cappellari resta colpito da un paradosso: da un lato un
sapore di"antico" e dall'altro la “modernita” dell'offerta formativa.

Istituto Cappellari € infatti una delle piu antiche realta d'ltalia della formazione professionale.

La sua fondazione risale infatti al 1909 ad opera di Pilade Cappellari. Imponente I'attivita del
centro di formazione nei concorsi pubblici, settore su cui opera con una collaudata metodologia
e in modo mirato per ogni concorso, con corsi on line e in aula.

Istituto Cappellari appartiene al Gruppo Cappellari, di cui fa parte anche I'editrice Work Press,
nota in Italia per il mensile Bollettino del Lavoro fondato nel 1993 (oggi evolutosi nell’edizione
digitale gratuita con oltre 42.000 abbonati, e strumento di lavoro di oltre 2000 Uffici
Informagiovani) e il portale Bollettino del lavoro (www.bollettinodellavoro.it) fondato nel 2001,
enftrambi punti di riferimento a livello nazionale per I'informazione su lavoro e formazione.

Anche la newsletter del portale e il profilo Facebook informano gli iscritti sui concorsi pubblici, le
opportunita di lavoro e di formazione.

| corsi organizzati negli ultimi 20 anni

Istituto CAPPELLARI € uno tra i pochissimi centri, a livello nazionale, ad avere una consolidata
esperienza ed un metodo didattico unico nel suo genere nella preparazione ai concorsi pubblici.
Negli ultimi 20 anni si e fortemente mobilitato per la preparazione ai concorsi pubblici dei ministeri,
degli enti statali, delle amministrazioni comunali, delle Regioni, delle aziende sanitarie locali e
delle aziende ospedaliere, delle pubbliche amministrazioni in generale.

Alcuni dei corsi di preparazione ai concorsi organizzati da Istituto Cappellari negli ultimi 20 anni:

Ministero delle Finanze 129 posti di addetti ai servizi ausiliari per Uffici dogane



http://www.istitutocappellari.it/concorsocomuneroma
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Ministero di Grazia e Giustizia

Ministero dell’'interno

Ministero Lavoro e previdenza sociale

Ministero Istruzione

Banca d'ltalia

Agenzia delle Entrate

Comune di Roma

Corpo Forestale dello Stato

Polizia di Stato

Ministero dell’economia e delle finanze

I Vincitori e le graduatorie di assunzione

Gli allievi dei nostri corsi sono preparati da docenti attentamente selezionati che utilizzano un
metodo didattico collaudato in decenni di esperienza. Tanti nostri allievi di questi concorsi sono
ora inseriti in tutte le amministrazioni pubbliche locali e statali. Molti quelli che negli anni sono
avanzatiin percorsi di carriera interni e molti anche i “plurivincitori” che nel tempo sono passati da
una amministrazione all’altra. Numerosi sono anche coloro che, non essendo rientrati nei vincitori
immediati, sono perd entrati nelle graduatorie di assunzione e sono stati chiamati in tempi

1085 coadiutori

500 funzionari tributari

500 collaboratori tributari

915 assistenti tributari di 6N qualifica

780 agenti di Polizia Penitenziaria

780 allieve di Polizia Penitenziaria

230 collaboratori uffici notificaz. e protesti di 7Aqual.
448 viceispettori di Polizia Penitenziaria

418 dattilografi
984 coadiutori

1461 assistenti amministrativi
235 funzionari amministrativi

5.000 maestri scuola elementare (conc. magistrale)
11.542 docenti scuole infanzia, elementari, medie
e superiori (2012/2013)

40 posti ruolo amministrativo e 10 posti ruolo di cassa
76 coadiutori aumentati a 96 (2012/2013)

855 funzionari amministrativi (2011/2012)

300 Istruttori e 110 funzionari Amministrativi (2011/2013)
136 Architetti (2011/2013)

87 Ingegneri (2011/2013)

150 Istruttori Servizi Culturali (2011/2013)

20 Curatori Storici dell’arte (2011/2012)

43 funzionari di biblioteca (2011/2012)

57 Dietisti (2011/2012)

400 Viceispettori (2013)
1400 viceispettori (2013/2014)
80 commissari (2014)

650 agenti (2014)

179 funzionari (2014)

successivi, a causa del normale turn over di personale delle pubbliche amministrazioni.

Impostare la preparazione



L'esperienza ci consente di affermare che la preparazione ad un concorso richiede tempo e
impegno; non e possibile improvvisarla in poche settimane o pochi giorni prima della prova da
sostenere. | vincitori che in questi anni abbiamo accompagnato, fortemente motivati, hanno
pianificato la preparazione nel tempo e vi si sono dedicati con metodo.

DOCENTE DEL MODULO A

Davide Ravelli

Nato a Bergamo e residente a Roma € laureato in scienze della formazione con indirizzo
psicologia. E’ iscritto all’Ordine degli psicologi del Lazio. Ha lungamente operato per pubbliche
amministrazioni e aziende nella selezione, formazione, assessment e bilancio delle competenze.
Ha gestito processi di selezione, formazione e coaching per importanti aziende. Ha curato corsi di
formazione aziandali sul bilancio delle competenze e I Human resources management. Ha
curato per il Ministero della Pubblica Istruzione progetti di formazione per i dirigenti scolastici e per
insegnanti. Per Istituto Cappellari ha tenuto corsi in aula e in formazione a distanza per la
preparazione al concorso per 855 funzionari dell’ Agenzia delle Entrate nel 2012/2013.

DOCENTI DEL MODULO B

Il corso é tenuto da docenti di grande esperienza selezionati da Istituto Cappellari. Hanno gid
insegnato in altri nostri corsi per grandi concorsi pubblici. In queste lezioni essi spiegano in modo
chiaro tutti gli argomenti piu a rischio. Con una didattica chiara e avvincente, attraverso le lezioni
videoregistrate e ascoltabili online, guideranno passo per passo gli allievi. Fondamentali sono le
esercitazioni e gli schemi da loro preparati.

Riccardo Rizzardi, funzionario Agenzia delle Entrate Contabilita pubblica
susanna giuriatti, commercialista, docente Contabilita aziendale
Elisa Molon, docente di lingua inglese Inglese

Nicola Ferioli, docente di informatica Sistemi informatici

LEZIONE DIMOSTRATIVA GRATUITA

E' disponibile da subito una lezione dimostrativa gratuita del Modulo A. Telefonate al nostro n.
verde per richiederla. Vi invieremo la password per entrare nella nostra piattaforma e-learning e
ascoltarla.

INFORMAZIONI

Istituto Cappellari

Via Savonarola 16 — 44121 Ferrara

Referenti: Rossella Benvenuti e Federica Stella

N. verde 800.771955

E-mail: info@istitutocappellari.it

Orario: dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 15.30 alle 19.30

Continui aggiornamenti sul concorso e i corsi organizzati saranno pubblicati sul
minisito dedicato: www.istitutocappellari.it/universitasapienza55posti
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